BULLETIN DE PAYE

Période de paye : 01/09/2023 au : 30/09/2023

TISSOT2

2 avenue du Pré Closet
74940 ANNECY-LE-VIEUX

SIRET : 30658995300042 NAF : 5811Z

URSSAF :

Date d'entrée :
Date ancienneté :
Nature d'empiloi :

01/09/2023
01/09/2023
Cadre technique

Statut catégoriel : Cadre (article 4 et 4bis) Position :

Niveau :
Matricule : EMPO0051 Echelon :
N°S.S.: Coefficient :
Service :

TEST1 Salarié a temps partiel avec une
rémunération a 2400 euros mensuels et
sans proratisation du plafond

CCN : Durée CP : art. L. 3141-3 a L.3141-11 et L.3141-19; durée préavis : art L.1234-1 et L.1234-2, L.1237-1, L.1237-6, L1237-10

Part Employeur

Libellé Base Taux Gain Retenue Taux Montant
Salaire de base 80,00/ 30,000 2 400,00
Total Brut SS 2 400,00
Santé
Sécurité Sociale - Maladie, Maternité, Invalidité, Déces 2 400,00 13,000 312,00
Complémentaire santé 100,00 50,00/ 50,000 50,00
Complémentaire Incapacité, Invalidité, Déces 2 400,00 1,500 36,00
Accidents du travail - Maladies professionnelles 2 400,00 1,000 24,00
Retraite
Sécurité Sociale Plafonnée 2 400,00 6,900 165,60 8,550 205,20
Sécurité Sociale Déplafonnée 2 400,00 0,400 9,60 1,900 45,60
Complémentaire Tranche 1 2 400,00 4,010 96,24 6,010 144,24
Famille 2 400,00 3,450 82,80
Assurance chomage
Chomage 2 400,00 4,200 100,80
APEC 2 400,00 0,024 0,58 0,036 0,86
Autres contributions dues par I'employeur 92,46
CSG déductible de I'impé6t sur le revenu 2 444,00 6,800 166,19
CSG/CRDS non déductible de I'imp6t sur le revenu 2 444,00 2,900 70,88
Total des cotisations et contributions 559,09 1 093,96
Montant Net Social 1 876,91
Net a payer avant impét sur le revenu 1 840,91
Dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations salariales chdmage et maladie 34,05
Impét sur le revenu Base Taux Montant Montant cumulé
Impét sur le revenu prélevé a la source 1 961,79 3,50 68,66 68,66
Net imposable 1 961,79 1 961,79
Montant net des heures Comp/Supp exonérées 0,00 0,00
Congés  N-1 1772,25 EUR
Acquis 0,00 2,50 0,00 0,00
Pris 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 2,50 0,00 0,00 .
Reste Date de paiement : 30/09/2023

Plafond S.S. Heures trav. Jours trav.  Salaire brut Allég. cotis. Coit employeur Charges sal. Charges pat.
Mois 3 666,00 80,00 17,00 2 400,00 -43,20 3493,96 559,09 1 093,96
Année 3 666,00 80,00 17,00 2 400,00 -43,20 3 493,96 559,09 1 093,96

EBP Informatique

Pour faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée.

Pour plus d'informations sur le bulletin clarifié, voir la rubrique dédiée sur www.service-public.fr



BULLETIN DE PAYE Période de paye : 01/09/2023 au : 30/09/2023

TISSOT2

2 avenue du Pré Closet
74940 ANNECY-LE-VIEUX

SIRET : 30658995300042 NAF : 5811Z

URSSAF :
Date d'entrée :  01/09/2023 TeEsT2 Salarié a temps partiel avec une
Date ancienneté : - 01/09/2023 rémunération & 2400 euros mensuels et
Nature d'emploi :  Cadre technique
Statut catégoriel : Cadre (article 4 et 4bis) Position : avec proratisation du plafond.
Niveau :
Matricule : EMPO0051 Echelon :
N°S.S.: Coefficient :

Service :

CCN : Durée CP : art. L. 3141-3 a L.3141-11 et L.3141-19; durée préavis : art L.1234-1 et L.1234-2, L.1237-1, L.1237-6, L1237-10
Part Employeur

Libellé Base Taux Gain Retenue Taux Montant
Salaire de base 80,00 30,000 2 400,00
Total Brut SS 2 400,00
Santé
Sécurité Sociale - Maladie, Maternité, Invalidité, Déces 2 400,00 13,000 312,00
Complémentaire santé 100,00 50,00/ 50,000 50,00
Complémentaire Incapacité, Invalidité, Déces 466,33 1,500 6,99
Complémentaire Incapacité, Invalidité, Déces 1 933,67 1,500 29,01
Accidents du travail - Maladies professionnelles 2 400,00 1,000 24,00
Retraite
Sécurité Sociale Plafonnée 1 933,67 6,900 133,42 8,550 165,33
Sécurité Sociale Déplafonnée 2 400,00 0,400 9,60 1,900 45,60
Complémentaire Tranche 1 1 933,67 4,150 80,25 6,220 120,27
Complémentaire Tranche 2 466,33 9,860 45,98| 14,780 68,92
Famille 2 400,00 3,450 82,80
Assurance chdmage
Chémage 2 400,00 4,200 100,80
APEC 2 400,00 0,024 0,58 0,036 0,86
Autres contributions dues par I'employeur 92,46
CSG déductible de I'impét sur le revenu 2 444,00 6,800 166,19
CSG/CRDS non déductible de I'imp6t sur le revenu 2 444,00 2,900 70,88
Total des cotisations et contributions 556,90 1 099,04
Montant Net Social 1879,10
Net a payer avant imp6ét sur le revenu 1843,10
Dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations salariales chdmage et maladie 34,05
Impét sur le revenu Base Taux Montant Montant cumulé
Impét sur le revenu prélevé a la source 1 963,98 3,50 68,74 68,74
Net imposable 1 963,98 1 963,98
Montant net des heures Comp/Supp exonérées 0,00 0,00
Congés  N-1 ] 1774,36 EUR
Acquis 0,00 2,50 0,00 0,00
Pris 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 2,50 0,00 0,00 .
Reste Date de paiement : 30/09/2023
Plafond S.S. Heures trav. Jours trav.  Salaire brut Alleg. cotis. Coit employeur Charges sal. Charges pat.
Mois 1 933,67 80,00 17,00 2 400,00 -43,20 3 499,04 556,90 1 099,04

Année 1 933,67 80,00 17,00 2 400,00 -43,20 3 499,04 556,90 1 099,04

EBP Informatique Pour faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée.

Pour plus d'informations sur le bulletin clarifié, voir la rubrique dédiée sur www.service-public.fr



BULLETIN DE PAYE

Période de paye : 01/09/2023 au : 30/09/2023

TISSOT2

2 avenue du Pré Closet
74940 ANNECY-LE-VIEUX

SIRET : 30658995300042 NAF : 5811Z

URSSAF :
Date d'entrée : 01/09/2023
Date ancienneté :  01/09/2023

Nature d'empiloi :
Statut catégoriel :

Cadre technique

Cadre (article 4 et 4bis)
Matricule : EMP0051
N° S.S.:

Service :

Position :
Niveau :
Echelon :
Coefficient :

TesT3 Salarié a temps partiel avec une
rémunération de 3000 euros mensuels et
sans proratisation du plafond.

CCN : Durée CP : art. L. 3141-3 a L.3141-11 et L.3141-19; durée préavis : art L.1234-1 et L.1234-2, L.1237-1, L.1237-6, L1237-10

Part Employeur

Libellé Base Taux Gain Retenue Taux Montant
Salaire de base 121,34] 24,724 3 000,00
Total Brut SS 3 000,00
Santé
Sécurité Sociale - Maladie, Maternité, Invalidité, Déces 3 000,00 7,000 210,00
Complémentaire santé 100,00 50,00/ 50,000 50,00
Complémentaire Incapacité, Invalidité, Déces 3 000,00 1,500 45,00
Accidents du travail - Maladies professionnelles 3 000,00 1,000 30,00
Retraite
Sécurité Sociale Plafonnée 3 000,00 6,900 207,00 8,550 256,50
Sécurité Sociale Déplafonnée 3 000,00 0,400 12,00 1,900 57,00
Complémentaire Tranche 1 3 000,00 4,010 120,30 6,010 180,30
Famille 3 000,00 3,450 103,50
Assurance chomage
Chdmage 3 000,00 4,200 126,00
APEC 3 000,00 0,024 0,72 0,036 1,08
Autres contributions dues par I'employeur 114,58
CSG déductible de I'impé6t sur le revenu 3 042,50 6,800 206,89
CSG/CRDS non déductible de I'imp6t sur le revenu 3 042,50 2,900 88,23
Total des cotisations et contributions 685,14 1173,96
Montant Net Social 2 359,86
Net a payer avant impét sur le revenu 2 314,86
Dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations salariales chdmage et maladie 42,78
Impét sur le revenu Base Taux Montant Montant cumulé
Impét sur le revenu prélevé a la source 2 453,09 5,30 130,01 130,01
Net imposable 2 453,09 2 453,09
Montant net des heures Comp/Supp exonérées 0,00 0,00
Congés  N-1 2 184,85 EUR
Acquis 0,00 2,50 0,00 0,00
Pris 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 2,50 0,00 0,00 .
Reste Date de paiement : 30/09/2023

Plafond S.S. Heures trav. Jours trav.  Salaire brut Allég. cotis. Coit employeur Charges sal. Charges pat.
Mois 3 666,00 121,34 17,00 3000,00 -234,00 4 173,96 685,14 1173,96
Année 3 666,00 121,34 17,00 3 000,00 -234,00 4173,96 685,14 1173,96

EBP Informatique

Pour faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée.

Pour plus d'informations sur le bulletin clarifié, voir la rubrique dédiée sur www.service-public.fr



BULLETIN DE PAYE Période de paye : 01/09/2023 au : 30/09/2023

TISSOT2

2 avenue du Pré Closet
74940 ANNECY-LE-VIEUX

SIRET : 30658995300042 NAF : 5811Z

URSSAF :
Date d'entrée - 01/09/2023 TEST4 Salarié a temps partiel avec une
Date ancienneté : 01/09/2023 , , . d 3000 euros mensuels et
Nature d'emploi:  Cadre technique remuneration de
Statut catégoriel : Cadre (article 4 et 4bis) Position : avec proratisation du p|afond_
Niveau :
Matricule : EMP0051 Echelon :
N° S.S.: Coefficient :

Service :

CCN : Durée CP : art. L. 3141-3 a L.3141-11 et L.3141-19; durée préavis : art L.1234-1 et L.1234-2, L.1237-1, L.1237-6, L1237-10
Part Employeur

Libellé Base Taux Gain Retenue Taux Montant

Salaire de base 121,34] 24,724 3 000,00
Total Brut SS 3 000,00
Santé
Sécurité Sociale - Maladie, Maternité, Invalidité, Déces 3 000,00 7,000 210,00
Complémentaire santé 100,00 50,00/ 50,000 50,00
Complémentaire Incapacité, Invalidité, Déces 67,10 1,500 1,01
Complémentaire Incapacité, Invalidité, Déces 2932,90 1,500 43,99
Accidents du travail - Maladies professionnelles 3 000,00 1,000 30,00
Retraite
Sécurité Sociale Plafonnée 2932,90 6,900 202,37 8,550 250,76
Sécurité Sociale Déplafonnée 3 000,00 0,400 12,00 1,900 57,00
Complémentaire Tranche 1 2 932,90 4,150 121,72 6,220 182,42
Complémentaire Tranche 2 67,10 9,860 6,61 14,780 9,92
Famille 3 000,00 3,450 103,50
Assurance chdmage
Chémage 3 000,00 4,200 126,00
APEC 3 000,00 0,024 0,72 0,036 1,08
Autres contributions dues par I'employeur 114,58
CSG déductible de I'impét sur le revenu 3 042,50 6,800 206,89
CSG/CRDS non déductible de I'imp6t sur le revenu 3 042,50 2,900 88,23
Total des cotisations et contributions 688,54 1180,26
Montant Net Social 2 356,46

Net a payer avant imp6ét sur le revenu 2 311,46
Dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations salariales chdmage et maladie 42,78

Impét sur le revenu Base Taux Montant Montant cumulé
Impét sur le revenu prélevé a la source 2 449,69 5,30 129,83 129,83
Net imposable 2 449,69 2 449,69
Montant net des heures Comp/Supp exonérées 0,00 0,00
Congés | N-1 i 2181,63 EUR
Acquis 0,00 2,50 0,00 0,00
Pris 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 2,50 0,00 0,00 .
Reste Date de paiement : 30/09/2023
Plafond S.S. Heures trav. Jours trav.  Salaire brut Alleg. cotis. Coit employeur Charges sal. Charges pat.
Mois 2 932,90 121,34 17,00 3 000,00 -234,00 4 180,26 688,54 1 180,26

Année 2932,90 121,34 17,00 3 000,00 -234,00 4 180,26 688,54 1 180,26

EBP Informatique Pour faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée.

Pour plus d'informations sur le bulletin clarifié, voir la rubrique dédiée sur www.service-public.fr



