
AVENANT N° I 

A LA CONVENTION COLLECTIVE DE L'ASSAINISSEMENT ET DE 
LA MAINTENANCE INDUSTRIELLE DU 21 MAI 2002 RELATIF A LA 

PERIODE DE TRAVAIL DE NUIT

Considérant qu'il est nécessaire d'éviter toute mauvaise application ou interprétation de 
l'article 3-Annexe III de la Convention Collective de l'Assainissement et de la Maintenance 
Industrielle signée le 21 mai 2002, les partenaires sociaux précisent, par le présent avenant, 
que la convention précitée ne déroge nullement à la loi n ° 2001-397 du 9 mai 2001 relative 
à l'égalité professionnelle entre les hommes et les femmes dans sa partie concernant 
l'encadrement du travail de nuit, codifiée aux articles L 213-1 à L 213-5 et R 213-1 à R 
213-8 du Code du Travail.

I - DEFINITION DE LA PERIODE DE TRAVAIL DE NUIT

Les partenaires signataires confirment que, conformément à la loi n° 2001-397 du 9 mai 
2001 et à l'article L 213-1-1 nouveau du Code du travail, le travail de nuit est défini comme 
tout travail effectué entre 21 heures et 6 heures.

II - ORGANISATION DU TRAVAIL DE NUIT

Les parties signataires laissent aux entreprises, par le biais d'accords collectifs, toute 
latitude pour organiser, mettre en place et fixer les contreparties spécifiques aux travailleurs 
de nuit, en fonction des impératifs de protection de la sécurité et de la santé des travailleurs 
et de la nécessité d'assurer la continuité du service.

III - VALIDATION DES DISPOSITIONS DE L'ANNEXE III - ART. 3 : 
REMUNERATION POUR TRAVAIL DE NUIT

Sous réserve d'accord collectif plus favorable, les majorations de rémunération des 
dispositions de l'Annexe III - Articles 3-A et 3-S « Rémunération pour travail de nuit » 
s'appliquent à toute heure effectuée entre 21 heures et 6 heures.

Fait à Paris, le 7 janvier 2004


