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SOCIAL

REEVALUATION DES SALAIRES MINIMAUX CONVENTIONNELS,
DES PRIMES D’ASTREINTE ET DE REPAS
AU 1° AVRIL 2011

Avenant n°23

Nous vous informons que la FNSA et quatre organisations syndicales (CFDT, CFTC, CGT et
FO) viennent de signer un avenant n°23 a la convention collective, applicable au 1°*" avril
2011 et portant sur :

I. La réévaluation des salaires minimaux conventionnels.

Il. La réévaluation des indemnités d’astreinte et de repas.

travail effectué a compter du 1" avril et non pas aux salaires du mois de mars versés
aprés le 1* avril.

: Il est précisé que cette réévaluation sera applicable aux salaires correspondants au

| SALAIRES MINIMAUX CONVENTIONNELS AU 15f AVRIL 2011

A compter du 1% avril 2011, les salaires minima conventionnels sont fixés comme suit :

OUVRIERS — EMPLOYES

Coefficient Salaires minima mensuels
(151,67 h/m)
NIVEAU | 160 1 368,31
1*" échelon 170 1 403,87
NIVEAUI 2°M¢ échelon 185 1 457,21
1°" échelon 200 1510,56
NIVEAU Il 2°M¢ échelon 210 1 546,12
3" échelon 225 1 599,47
1% échelon 260 1 723,94
NIVEAU IV 2°™ échelon 280 1 795,06
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TECHNICIENS ET AGENTS DE MAITRISE

Coefficient Salaires minima mensuels
(151,67 h/m)
NIVEAU IV 1% échelon 260 1723,94
2™ échelon 280 1 795,06
NIVEAU V 1% échelon 430 2 328,51
2°M¢ échelon 580 2 861,95
NIVEAU VI 760 3 502,09
CADRES
Coefficient Salaires minima annuels
(151,67 h/m)
NIVEAU V 1% échelon 430 27 942,09
2°™ échelon 580 34 343,43
NIVEAU VI 760 42 025,04
NIVEAU VII 1120 57 388,25
NIVEAU VIII 1470 72 324,71

La réévaluation des salaires minimaux conventionnels a pour effet automatique de
revaloriser les primes d’anciennetés versées en application de l'article 5.3.2 de la convention
collective (voir la grille des primes d’ancienneté en page 3).

Il INDEMNITES D’ASTREINTE ET INDEMNITES DE REPAS AU 15* AVRIL 2011

Indemnités d’astreinte

A compter du 1% avril 2011, les indemnités d’astreintes sont fixées comme suit :

- Pendant le repos hebdomadaire (habituellement samedi et dimanche) : 57,76 euros
- Pendant les heures non ouvrées de la semaine civile (7 jours) : 105,08 euros
Cette derniére valeur est majorée de 15 euros bruts si un jour férié tombe un jour de la
semaine en dehors du repos hebdomadaire.
Indemnités de repas
A compter du 1* avril 2011, les indemnités de repas sont fixées comme suit :
- Indemnité repas : 8,25 euros

- Panier de nuit : 5,08 euros
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GRILLE D’ANCIENNETE AU 15R AVRIL 2011 POUR 151.67h/mois

ANNEXE

Coeff. Valeur 2 ans 3 ans 6 ans 9 ans 12 ans 15 ans
mensuelle
2% 3% 6% 9% 12% 15%
160 1368,31 27,37 41,05 82,10 123,15 164,20 205,25
170 1403,87 28,08 42,12 84,23 126,35 168,46 210,58
185 1457,21 29,14 43,72 87,43 131,15 174,87 218,58
200 1510,56 30,21 45,32 90,63 135,95 181,27 226,58
210 1546,12 30,92 46,38 92,77 139,15 185,53 231,92
225 1599,47 31,99 47,98 95,97 143,95 191,94 239,92
260 1723,94 34,48 51,72 103,44 155,15 206,87 258,59
280 1795,06 35,90 53,85 107,70 161,56 215,41 269,26
*k*k
*
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Abdénour GARECHE

abdenour.gareche@fnsa-vanid.org

FNSA — Fedération Nationale des Syndicats de I'’Assainissement et de la Maintenance Industrielle 3

91, avenue de la République, 75011 Paris - Tél. : 01 48 06 80 81 - Fax. : 01 48 06 43 42



mailto:abdenour.gareche@fnsa-vanid.org

